附件1
填报说明
一、填报要求
年检基准日为2018年12月31日。年检材料包括《2018年度年检报告书》和附件材料，一律用A4纸打印，按表格及附件材料顺序装订成册，同时报送电子版光盘1张（不得改变电子表格的排版格式和文件格式）。
二、填表说明
所有表格均不可缺项，凡栏目项无内容，请填“无”。
表1：
（1）“从业人员总数”＝矿业权评估师人数＋其他具有矿业权评估专业知识及实践经验的评估从业人员人数。
（2）“矿业权评估师人数”、“地质专业人数”、“采矿专业人数”、“选矿专业人数”、“财务经济类专业人数”和“法律专业人数”均填报专职人数。
（3）“备案”指部、省、市、县级项目备案。 
（4）“评估业务收入”只填报矿业权评估业务的收入。
（5）“纳税”指机构上缴的各类税款数（不包括非矿业权评估业务的纳税额）。
表2：
矿业权评估机构内所有出资人均应填报。
“是\否矿业权评估师”填写“是”或“否”。
表3.1、3.2 ：
（1）“评估报告统一编码系统编号”按矿业权评估报告编码系统分配编号填写，未进行配号的填“无”。
（2）评估报告包括评估价值报告和评估咨询报告，评估咨询报告请在备注栏中说明。
（3）“备案/确认部门”填报“部”、“省”或“市、县”。
（4）“评估方法”填写应与《矿业权评估准则》一致。“经济行为”包括出让、转让、招标底价、拍卖底价等；“评估目的”包括出让权益金、证券业务、资产重组、国有企业改制、合资、股权转让、抵押贷款、质押贷款、司法咨询等。
（5）“签字评估师”应填报评估报告签字矿业权评估师姓名。
表5：
机构或个人参与行业建设工作包括：
（1）参与评估准则制订、修订工作；
（2）担任协会各项检查工作或执业责任鉴定专家；
（3）参与继续教育授课、考试命题、行业论坛演讲、行业理论研究、提交行业论文；
（4）经行业协会认定的其他相关工作。
表6：
“继续教育完成比例”＝“2018年度继续教育参加人数”÷“从业人员总数”×100%。

表7：
“是否由机构缴纳社保”根据实际情况填写“是”或“否”。
表8：
（1）“学历”指研究生、本科、大普、大专、中专。
（2）“专业”按照技术（专业）职称凭证或学历、学位证书填写。
三、审查形式和标准
协会根据有关规定，对会员报送的年检材料进行审核，必要时可进行实地核查。
单位会员年检结论，分为“合格”、“基本合格”和“不合格”三种；个人会员年检结论，分为“合格”和“不合格”两种。
（一）单位会员和个人会员在上年度遵守法律法规和国家政策规定情况良好，能够严格按照协会章程、矿业权评估准则及有关规定开展业务活动的，年检结论为合格。
（二）单位会员有下列情形，情节轻微，社会影响不大的，年检结论可确定为基本合格：
1.未按规定报送年检材料的；
2.在上一年度未开展业务活动的；
3.未按规定进行矿业权评估报告统一编码的；
4.在上一年度受到有关部门通报批评的；
5.不遵守法律法规或违反协会有关规定的。
（三）单位会员有前述之情形，情节严重，影响恶劣的，年检结论可确定为不合格。单位会员有下列情形的，年检结论确定为不合格： 
1.年检材料隐瞒真实情况，弄虚作假的； 
2.未办理入会以及未履行会员义务的； 
3.不符合矿业权评估专业技术人员继续教育相关规定的；
4.未按规定参加上年度年检的； 
5.其中个人会员总数1/3年检结论为不合格的； 
6.内部管理混乱，不能正常开展业务活动的；
7.上一年度受到有关部门行政处罚的；
8.其他违反法律法规以及国家政策规定的；
9.存在违反《资产评估法》、《国土资源部关于印发〈矿业权评估管理办法（试行）〉的通知》（国土资发〔2008〕174号）有关规定情形的；
（四）个人会员有下列情形的，年检结论确定为不合格：
1.年检材料隐瞒真实情况，弄虚作假的； 
2.未履行会员义务的； 
3.不符合矿业权评估专业技术人员继续教育相关规定的；
4.未按规定参加上年度年检的； 
5.存在《资产评估法》第十四条情形的；
6.上一年度受到有关部门行政处罚的；
7.其他违反法律法规以及国家政策规定的。
（五）会员有下列情形的，暂不予年检：
1.受到违规投诉举报，处于自律调查过程中的；
2.正在接受行政管理部门调查处理的；
3.正在接受公安、司法部门调查处理的；
4.协会认定的其他情形。
年检基本合格、不合格的单位会员，协会向其发出《整改通知书》，责令其限期改正。整改结束后，单位会员应当向协会报送整改报告。单位会员未按照要求进行整改的，协会按照有关规定对其进行惩戒。年检不合格的个人会员，予以取消执业登记。

